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Kvartalsrapport for Jobindex A/S for 1. kvartal 2009 

 

 Nettoomsætningen falder til 21,6 mio. kr. mod 25,6 mio. kr. i 4. kvartal 2008 

 Overskuddet før skat falder til 6,6 mio. kr. mod 7,8 mio. kr. i 4. kvartal 2008  

 Likvider og værdipapirer er på 92 mio. kr. ved udgangen af 1. kvartal 2009 

 Jobindex vinder fortsat markedsandele, men ikke nok til at opveje nedgangen i markedet 

 De seneste tal for antallet af jobannoncer på internettet viser en 25% nedgang i 1. kvartal,  

men Jobindex fastholder forventningerne for 2009 om en nettoomsætning på 80 mio. kr. og 

et overskud før skat på 20 mio. kr.   

 

 

Økonomi 
I 1. kvartal 2009 fakturerede Jobindex for 21,3 mio. kr., hvilket er et fald på 45% i forhold til den 
fakturerede omsætning på 38,6 mio. kr. i 1. kvartal 2008. Den periodiserede nettoomsætning, hvor 
omsætningen fra årsaftaler og klippekort periodiseres ud over året, blev på 21,6 mio. kr., hvilket er 
et fald på 32% i forhold til 31,5 mio. kr. i 1. kvartal 2008, og et fald på 16% i forhold til 25,6 mio. kr.  
i 4. kvartal 2008.  
 
Overskuddet før skat blev på 6,6 mio. kr. sammenlignet med et overskud før skat på 12,8 mio. kr. 
i 1. kvartal 2008 og 7,8 mio. kr. i 4. kvartal 2008. Overskuddet er negativt påvirket af udgifter på 
ca. 2 mio. kr. til løn til 16 fritstillede medarbejdere. 
 
Kontoen for forudfakturering / udskudt omsætning udgør 13,7 mio. kr. ved udgangen af 1. kvartal 
2009. Dertil kommer aftaler for 2 mio. kr. der er indgået, men endnu ikke er faktureret. Halvdelen 
af den forventede årsomsætning er således på plads ved udgangen af april måned.  
 
 
Markedet 
Den økonomiske krise ramte for alvor jobmarkedet i midten af oktober måned. Ledigheden er 
stigende, og antallet af jobannoncer på internettet er faldet 55% på et år ifølge Dansk Jobindex, 
der udgives af Danske Bank og Jobindex. De private virksomheders jobannoncer, hvor Jobindex 
har størstedelen af sin omsætning, er faldet hele 60%. Faldet i nettoomsætningen skyldes således 
ikke at Jobindex mister kunder eller markedsandele, men alene at virksomhederne ansætter langt 
færre medarbejdere end for et år siden.  
 
2009 bliver et hårdt år, men det bliver hårdere for de andre jobdatabaser end for Jobindex, og det 
bliver endnu hårdere for avisernes jobannoncer. På langt sigt kan finanskrisen derfor være med til 
at flytte jobannoncemarkedet fra aviserne til internettet, og dermed være med til at styrke Jobindex.  
 
 
Fokus i 2009 
Mange kunder vil i 2009 kun bruge en enkelt jobdatabase, og vi skal sikre at de vælger Jobindex.  
I 2009 skal der først og fremmest fokuseres på:  

• Gamle kunder, bedre service og kundetilfredshed 
• Nye produkter, bl.a. nye rekrutteringsprodukter 
• Nye markeder, bl.a. Sverige og det offentlige 

  



Hovedtal 
 

Resultatopgørelse 1. kvartal 
2009 

1. kvartal 
2008 

Vækst 

Faktureret omsætning 21.310 t.kr. 38.619 t.kr. -45% 

Nettoomsætning 21.557 t.kr. 31.550 t.kr. -32% 

Overskud før skat 6.618 t.kr. 12.754 t.kr. -48% 

Resultat pr. aktie 5 kr. 9 kr. -48% 

Antal udestående aktier 1.100.000 1.100.000 0% 

 
 

Balance 31. marts 
2009 

Ultimo 
2008 

Vækst 

Aktiver i alt 117.779 t.kr. 108.655 t.kr. 8% 

Egenkapital ekskl. udbytte 90.135 t.kr. 85.171 t.kr. 6% 

Likvider og værdipapirer 91.995 t.kr. 78.287 t.kr. 17% 

 
 

Pengestrømsopgørelse 1. kvartal 
2009 

1. kvartal 
2008 

Vækst 

Likvider og værdipapirer primo 78.287 t.kr. 45.055 t.kr. 74% 

Driftens pengestrømme 15.214 t.kr. 16.977 t.kr. -10% 

Investeringernes pengestrømme -1.506 t.kr. -1.124 t.kr. 34% 

Finansieringens pengestrømme 0 t.kr. 0 t.kr. 0% 

Likvider og værdipapirer ultimo 91.995 t.kr. 60.908 t.kr. 51% 

 
 

Egenkapitalopgørelse 1. kvartal 
2009 

1. kvartal 
2008 

Vækst 

Egenkapital primo ekskl. udbytte 85.171 t.kr. 51.407 t.kr. 66% 

Periodens resultat efter skat 4.964 t.kr. 9.566 t.kr. -48% 

Egenkapital ultimo inkl. udbytte 90.135 t.kr. 60.973 t.kr. 48% 

 
Tallene er ikke reviderede.  
 

Jobindex nettoomsætning fordelt på produkter
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Faste aftaler og klippekort Jobannoncer Rekrutteringsprodukter Bannerannoncer Udland

Fald i nettoomsætning fra 1. kvartal 2008 til 1. kvartal 2009: 32% 

 
 
Figur 1: Jobindex nettoomsætning fordelt på produkter 2005-2009 



Tema: Skatteregler 
På generalforsamlingen den 1. maj 2009 blev der vedtaget et aktietilbagekøbsprogram, hvor 
Jobindex A/S tilbagekøber 90.000 stk. aktier fra hovedaktionæren Danielsen.com ApS og ca. 
13000 stk. aktier fra de øvrige aktionærer via First North til en kurs på 300 kr. pr. aktie. 
 
De 100.000 stk. aktier vil blive annuleret og brugt til at nedbringe aktiekapitalen i Jobindex A/S, 
mens de sidste ca. 3000 aktier vil blive uddelt som skattefrie medarbejderaktier til medarbejderne. 
Tilbagekøbsprogrammet er bl.a. vedtaget for at give aktionærerne i Jobindex A/S mulighed for at 
sælge deres aktier, idet der normalt ikke er så stor omsætning i aktien på First North.  
 
Nedenstående beskrivelse indeholder alene en generel information, og det har således ikke til 
formål at give en fuldstændig beskrivelse, der dækker alle situationer. Beskatningen vil være 
afhængig af de enkelte aktionærers individuelle forhold, hvorfor nuværende og potentielle 
investorer bør rådføre sig med deres egne skatterådgivere med hensyn til skattemæssige forhold i 
forbindelse med investeringen i Jobindex. Beskrivelsen gælder eksempelvis ikke for aktionærer, 
der handler med aktier som led i deres erhverv, aktier placeret i pensionsordninger m.v.  
 
Jobindex A/S er optaget til handel på First North. First North er ikke en rigtig autoriseret fondsbørs, 
og det bevirker at Jobindex A/S har skattemæssig status som ikke-børsnoteret aktie.  
 
For private investorer betyder dette bl.a., at skatteværdien af tab på aktier optaget til handel på 
First North kan fratrækkes ikke bare i skatten af andre aktieindkomster, men også i skatten af 
andre indtægter herunder private arbejdsindtægter.  
 
Har man f.eks. købt 800 stk. aktier i Jobindex A/S til kurs 550 kr. ved introduktionen den 29. juni og 
sælger dem til kurs 300 kr., har man haft et tab på 200.000 kr. Har man haft andre aktieindtægter i 
løbet af året modregnes aktietabet først i disse indtægter. Har man ikke andre aktieindtægter kan 
skatten af aktietabet modregnes i skatten af ens øvrige indtægter.  
 
For 2009 er skatten 28% op til kr. 48.300, 43% op til kr. 106.100 og 45% derover. Ægtefæller har 
dobbelte beløbsgrænser, dvs. kr. 96.600 henholdsvis kr. 212.200. Der gælder en særlig over-
gangsordning for større aktiebeholdninger, som skal sikre at urealiserede gevinster opgjort pr. 
1. januar 2007 ikke beskattes med 45% men 43% uanset avancen overstiger den øvre grænse. 
 
For en aktionær og dennes ægtefælles beregnes skatten for 2009 således:  
 

 
 Negativ aktieskat af aktietab på unoteret aktie på 200.000 kr. i 2009 
 
 Negativ aktieskat af tab op til kr. 96.600: 28% af kr.   96.600 kr. 27.048 
 Negativ aktieskat af tab over kr. 96.600: 43% af kr. 103.400 kr. 44.462 
 Negativ aktieskat i alt:    kr. 71.510 
 

 
Figur 2: Beregningseksempel på negativ aktieskat for privatperson for tab på unoteret aktie 

 
Disse kr. 71.510 modregnes i skatten af ens andre indtægter, således at tabet efter skat bliver på 
kr. 128.490. Tab og gevinst på unoterede aktier opgives i rubrik 67 på selvangivelsen. 
 
Har man tiltro til Jobindex kan man købe aktierne tilbage igen på et senere tidspunkt. Hvis man 
sælger aktierne igen i 2010 eller senere, bliver aktieskatten af gevinsten 28% eller 43% (beløb 
over kr. 48.300), jf. forslag til skattereform 2010.  
 
For selskaber, der er fuldt skattepligtige i Danmark, indebærer den foreslåede skattereform, at 
aktier, der er optaget til handel på First North, bliver omfattet af de foreslåede regler om lager-
beskatning. Det må vurderes konkret hvorledes dette kan påvirke beslutning om investeringer i 
aktier når lovforslagene er vedtaget ved udgangen af maj måned. 



Overskudsgrad og organisk vækst 
Jobindex ligger i spidsen målt på overskudsgrad og organisk vækst, når man sammenligner med 
andre selskaber, der opererer på det danske marked for internet jobannoncer. Jobindex er derfor 
den jobdatabase, der er bedst rustet til at imødegå nedgangen i konjunkturerne på jobmarkedet. 
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Organisk vækst 2008
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Figur 3: Overskudsgrader og organisk vækst 2008. Tallene for OFiR inkluderer Forum og MatchWork. 
Tallene for StepStone omfatter hele Europa og inkluderer både jobannoncer og softwareløsninger.  

 
 
Medarbejdere 
Organisationen udgør pt. 62 medarbejdere, eksklusive 4 fritstillede medarbejdere. Der er fortsat 
ansættelsesstop i virksomheden, og antallet af medarbejdere forventes fortsat at være faldende.  
 
 
Aktiekapital og aktionærforhold 
Aktier for bestyrelse, direktion og rådgivere pr. 31. marts 2009 samt bevægelse i kvartalet. 
 

Aktionær Aktier ultimo Bevægelse Ejerandel 

Danielsen.com ApS 989.715 stk.  89,97% 

Christian Bahl Holding ApS 40.660 stk.  3,70% 

Nuværende medarbejdere 29.800 stk.  2,71% 

Tidligere medarbejdere 12.560 stk.  1,14% 

Bestyrelsesformand Ole Timm 5.345 stk.  0,49% 

Båndlagte medarbejderaktier 5.080 stk.  0,46% 

Tiger Global Principals, LLC 4.500 stk.  0,41% 

Adm. direktør Kaare Danielsen 210 stk.  0,02% 

Vicedirektør Henrik Christensen 210 stk.  0,02% 

Bestyrelsesmedlem Jens Zilstorff 0 stk.  0,00% 

Øvrige aktionærer 11.920 stk.  1,08% 

 
Selskabet ejer ikke egne aktier. Selskabet har ikke udstedt konvertible obligationer, warrants e.lign.  
Selskabet har 160 navnenoterede aktionærer pr. 31. marts, inkl. båndlagte medarbejderaktier. 
 
 
Yderligere oplysninger  
Adm. direktør Godkendt rådgiver 
Kaare Danielsen Morten Kristensen 
Jobindex A/S Advizer A/S 
Holger Danskes Vej 91 Dalgas Avenue 48 
2000 Frederiksberg 8000 Århus C 
Telefon: 3832 3355 Telefon: 7022 5033 
E-mail: investor@jobindex.dk E-mail: mmk@advizer.dk 
 
Kvartalsrapport for 2. kvartal 2009 offentliggøres 17. august 2009. 
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